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Jequié — Ba, 08 de setembro de 2025

Oficio externo n2 109/2025

A Senhora

\CATO
CAROLINE MORAIS BRITO APLE SéNDB 1 D O

Diretora em W
AQRAS >

APLB-Sindicato Delegacia do Sol/Apromuje . e,

Assunto: Resposta ao oficio n® 053/2025. Projeto de Lei que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos,

Remuneragdes e Fun¢des Publicas dos Servidores da Educagdo Bdsica do Municipio de Jequié.

Senhora Diretora,

Em atengdo ao Oficio n2 053/2025, encaminhado por Vossa Senhoria, no qual propde a
aplicagdo das diferengas dos percentuais considerados Vantagens Pessoais sobre a nova Tabela,
transformando-os em valores reais, com posterior reajuste no mesmo percentual concedido ao
vencimento basico dos educadores, bem como a fixagdo do intersticio para promogdo no nivel dos

novos professores, pelo periodo de 02 (dois) anos, venho aduzir o que se segue.

Ap6s analise da Planilha de Impacto das Vantagens Pessoais disponibilizada por Vossa
Senhoria, a Assessoria Contabil do Municipio verificou que o acréscimo na folha de pagamento é
suportdvel pelo Municipio, ndo se opondo, assim, a proposta apresentada referente a aplicagdo da

nova Tabela para fins de Vantagens Pessoais.

A partir da Planilha disponibilizada, a Assessoria Contabil constatou que, apds a utilizacdo
da nova Tabela, houve consideravel redugdo dos casos com “vencimento negativo”, o que ensejou

alteragdo na redagdo do art. 123, que passou a constar da seguinte forma:

Art. 123 Se, eventualmente, no ato de aplicabilidade desta Lei resultar em

valores individuais inferiores ao que atualmente se percebe, fica garantida a
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instituicdo de vantagem compensatdria provisdria correspondente ao valor

exato da diferenca, a ser absorvida em reajustes futuros.

Em relagdo ao intersticio para promogdo no nivel, verificou-se a necessidade de

observancia do disposto no art. 49, inciso |l, alinea c, da Lei Federal n? 14.817/2024, que estabelece

diretrizes para a valorizagdo dos profissionais da educacdo escolar basica publica, nos seguintes

termos:

Art. 42 Os planos de carreira dos profissionais da educagdo escolar bdsica

publica contemplardo as seguintes diretrizes: [...]

-~

il — organiza¢do da carreira que considere: [...]

¢) intersticio, em cada patamar da carreira, suficiente para o cumprimento
de requisitos de qualidade de exercicio profissional para progresséo; (grifou-

se)

Sendo assim, fez-se necessaria a retificacdo dos artigos 68 e 74 do Plano, que passaram a

ter a seguinte redagao:

Art. 68 A promogdo funcional por nivel, em razdo da escolaridade ou titulagdo
na drea de atuagdo do servidor de que trata esta Lei, dar-se-d sempre a
requerimento do interessado, por ato do Chefe do Executivo Municipal, que

determinard o apostilamento competente.

Pardgrafo unico. Cumprido o periodo de estdgio probatdrio, a promog¢do
funcional por nivel, de que trata o caput deste artigo, observard o
cumprimento do intersticio de trés anos de efetivo exercicio no nivel

antecedente aquele para a qual se dard a promogdo.

Art. 74 O servidor da Carreira do Magistério ndo poderd obter promoc¢do

funcional durante o estdgio probatdrio.

_ Pardgrafo Unico. Cumprido o periodo de estdgio probatdrio, a promogéio

funcional por nivel observaré o cumprimento do intersticio de trés anos de

efetivo exercicio no nivel antecedente aquele para a qual se dard a promogdo.
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Ainda sobre a promogdo funcional por nivel, acrescentou-se um dispositivo legal visando

a preservagao da disponibilidade orgamentdria e financeira do FUNDEB, da seguinte forma:

Art. 145 As promogdes por nivel previstas neste Plano ficam condicionadas &
disponibilidade or¢camentdria e financeira do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo ~ FUNDEB.

§ 12 Quando a despesa com remunerag@o dos profissionais da educagdo
custeada com recursos do FUNDEB atingir o percentual de 80% (oitenta por
cento) da receita anual do Fundo, ficard suspensa, a partir do més
subsequente, a implementagdo dos efeitos financeiros das promogdes por
nivel.

§ 22 A suspensdo de que trata o pardgrafo anterior ndo prejudica a contagem
de tempo de servico, nem impede a progressdo funcional para fins de
enquadramento, ficando apenas diferida a percepgéo financeira.

§ 32 Os efeitos financeiros suspensos serdo implementados gradualmente,
tdo logo a despesa com pessoal custeada pelo FUNDEB retorne a patamar
inferior ao limite fixado no § 19, observada a ordem cronoldgica dos atos de

promogdo.

Por essas razdes, e considerando que as alteragdes ndo tém o conddo de modificar a
esséncia do quanto deliberado na reunido anteriormente realizada, aliado ao disposto no art. 49, inciso
Il, alinea c, da Lei Federal n® 14.817/2024, a Gestdo Municipal informa o encaminhamento dos Projetos
de Lei (Estatuto e Plano) a Casa Legislativa Municipal, solicitando, ainda, a colaboragcdo deste

importante Sindicato para a devida aprovagdo das referidas proposigdes.

Cordialmente,

DANIEL DE QUADROS NOGUEIRA
Procurador Geral do Municipio
Decreto n°® 26.048
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