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PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 02/2025
SELEGAO PARA O EXERCICIO DAS FUNGOES GRATIFICADAS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR
DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE ENSINO DE JEQUIE - BA

O MUNICIPIO DE JEQUIE, no uso de suas atribuigdes legais, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,
faz saber que estédo abertas as inscrigdes para o Processo de Selecgdo para as fungdes gratificadas de Diretor
e Vice-Diretor Escolar do Sistema Publico Municipal de Ensino de Jequié — BA, para o biénio 2026-2028 ,
observado o disposto nos arts. 37 e 206, VI, da Constituicdo Federal de 1988, artigos 64 e 67 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo (Lei 9.394/1996), Lei N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (FUNDEB),
Resolugcédo N° 15, de 12 de junho de 2025 (Comisséao Intergovernamental de Financiamento para a Educagéao
Basica de Qualidade) e Lei Municipal n® 2.265/2022, de 14 de dezembro de 2022.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selegao para o exercicio das fungdes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor Escolar do
Sistema Publico Municipal de Ensino de Jequié — BA sera regido por este edital, seus anexos, editais
complementares, avisos complementares e eventuais retificagdes, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagéo, por meio da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, conforme
Decreto Municipal N°© 26.701 de 06 de agosto de 2025.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a selegao de servidor publico municipal estavel, integrante do quadro do
magistério da Educagdo Basica, conforme critérios técnicos de avaliagdo, configurando a gestdo
democrética, e com base nos conceitos de mérito e desempenho, por meio das seguintes etapas:

e | Etapa: Prova Objetiva (eliminatdria)

o Il Etapa: Prova de Titulos (classificatoria)

o lll Etapa: Apresentacgédo oral e entrega do Plano de Gestao a banca examinadora (classificatéria)

e IV Etapa: Apresentagéo do Plano de Gestdo a comunidade escolar, pelos candidatos aprovados na
etapa anterior.

1.3 A presente selegao tem validade de 02 (dois) anos.

1.4 O candidato devera concorrer para apenas uma fungéo, assim como s6 podera concorrer a vaga de
1(uma) unidade escolar.

1.5 Serd exigido que o candidato tenha na Rede Municipal de Ensino jornada de 40 horas para a fungéao de
Diretor Escolar.

1.6 E vedada a participagéo de servidores aposentados, conforme Lei n® 2.265/2022, de 14 de dezembro de
2022.

1.7 Anexos que fazem parte integrante deste edital:

Anexo | : Cronograma Provisoério de Atividades.

Anexo Il : Quadro de Vagas .

Anexo lll : Conteudo da Prova Objetiva.

Anexo IV : Atribuigdes dos cargos.

Anexo V : Barema da Apresentagéo do Plano de Gestéao Escolar.

Anexo VI :Declaragao de ndo acumulo de cargo ou fungéo publica .

Anexo VIl :Barema da Prova de Titulos.

Anexo VIII: Formulério de Nome Social .

Anexo IX: Formulario de inscrigdo (online).

Anexo X: Formulario de recursos (online).

Anexo XlI: Formulario de envio dos titulos (online).

Anexo XlI: Formulario de registro das chapas (online).

CERTIFICACAO DIGITAL: NKFGMJC4QZJGNTC5RTA2MD
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira Diario Oficial do

?1d_e£\r?;;t&d_eN2°0325546 Jeql.“é Mu "ICI Ho

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1.8 Sera admitido o aproveitamento de candidatos aprovados para suprir vacancias em outras unidades
escolares, respeitada a ordem de classificagao geral.

1.9 Persistindo a inexisténcia de candidatos aprovados ou inscritos no certame, o Poder Executivo Municipal
podera efetuar nomeacgéo direta, em carater excepcional e temporario, com as mesmas exigéncias legais
estendidas aos efetivos, até a realizagado de novo processo seletivo, nos termos da legislagéo vigente.

1.10 O candidato designado pelo Poder Executivo Municipal devera apresentar, por escrito, no prazo de 60
dias, o plano de gestédo escolar ao Departamento Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagéo, que
emitira parecer e fard o encaminhamento para apresentagéo do plano na unidade escolar.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Para participar do Processo Seletivo para provimento da fungédo de Diretor e Vice-Diretor Escolar do

Sistema Publico Municipal de Ensino de Jequié — BA, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:
2.1.1 Ser Pedagogo, pertencente ao quadro efetivo do magistério publico municipal, com no
minimo 5 (cinco) anos de experiéncia na fungdo docente, tendo cumprido o estagio
probatoério;
2.1.2 Ser professor, pertencente ao quadro efetivo do magistério publico municipal, com
Curso de Licenciatura e pés-graduagédo em gestao escolar, com carga horaria minima de 360
horas, com no minimo 5 (cinco) anos de experiéncia na fungdo docente;
2.1.3 Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidades disciplinares no periodo
de 2 (dois) anos que antecedem a data de publicagéo do edital que disciplina o processo
seletivo;
2.1.4Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais de dedicagéo a unidade de ensino
para o cargo de Diretor Escolar.

3. DAS VAGAS

3.1 O quadro de vagas das Unidades Escolares do Sistema Publico Municipal de Ensino de Jequié consta no
Anexo Il - Quadro de Vagas.

3.2 Nao sera permitida a inscrigdo para mais de uma unidade de ensino nem para mais de uma fungao.

3.3 Havendo vagas nao preenchidas ou surgindo novas vagas durante a validade deste edital, poderao ser
convocados candidatos aprovados para atuar em outras unidades escolares, respeitada a ordem de
classificagao geral, conforme item 1.8.

4. DAINSCRIGAO

4.1 Ainscrigdo do candidato implicaré o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital.

4.2 As inscrigOes estardo abertas no periodo definido no Anexo | — Cronograma Provisério de Atividades.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées no Diario Oficial do Municipio de
Jequié-BA.

4.4 As informagdes prestadas no formulario de Inscricao (online) - ANEXO IX serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a Comissado de Acompanhamento excluir o candidato que fornecer
dados incorretos, mesmo que a irregularidade seja constatada posteriormente.

4.5 Nao serd permitida inscrigdo para mais de uma unidade de ensino.

4.6 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para a realizagao da | Etapa (Prova
Objetiva) e Il Etapa (Apresentacao oral do plano de gestado escolar) devera fazer o devido registro no
formulario de Inscrigao (online) - ANEXO IX .

4.7 Evedada ainscricdo de servidores aposentados, conforme Lei n° 2.265/2022, de 14 de dezembro de 2022.
4.8 Sera permitido ao candidato concorrer a vaga de unidade escolar diversa daquela em que estiver lotado,
desde que atendidos os demais requisitos previstos neste edital.

4.8 PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO ONLINE

4.8.1 As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente pela internet, mediante preenchimento do formulario
de Inscricao (online) - ANEXO IX por meio do link https://forms.gle/bGGMxqCsUZD8xTjt5, em
conformidade com o cronograma previsto no Anexo | deste edital. No formuléario, deverdo ser anexados em
um unico arquivo, em formato PDF, no campo especifico, os seguintes documentos:
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I. Documento de identificagdo com foto (frente e verso);

Il. CPF (dispensavel se ja constar no documento de identidade);

lll. Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou diploma de Licenciatura em éreas especificas,
acompanhado, obrigatoriamente, do Certificado de Especializagdo em Gestdo Escolar (minimo de
360 horas) e Histérico Escolar da Especializagao;

IV. Laudo médico para o candidato que concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(apenas para PCD);

V. Declaragéo de ndo acumulo de cargo ou fungéo publica.

VI. Formulario de Nome Social ( Anexo VIII) , opcional.

4.8.2 A documentagéao de que trata o item 4.8.1 deve cumprir as seguintes exigéncias:
a) Diploma de Licenciatura ou Declaragcdo de Conclusdo de Curso: documento expedido por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educagao (MEC), ou pelo 6rgdo normativo do respectivo
Sistema de Ensino;
b) Certificado de Especializagdo: documento devidamente registrado, expedido por instituigcdo
credenciada pelo Ministério da Educagédo (MEC), ou érgdo normativo competente, acompanhado,
obrigatoriamente, do histérico escolar correspondente.

4.9 Alinscricdo somente sera confirmada se o candidato preencher de forma completa, correta e assinalar
todos os campos eletronicos.

4.10 O Municipio de Jequié, a Secretaria Municipal de Educagédo e a Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo via Internet que deixarem de ser
concretizadas por motivos externos, de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagao, auséncia de energia elétrica e outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscrigéo provisoria, condicional ou extemporanea.

4.12 Caso o candidato efetive mais de uma inscrigéo, a ultima sera validada, cancelando-se as demais. Se
néo for possivel identificar a ultima, todas serdo canceladas.

4.13 Sera cancelada ainscrigao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
fixados neste Edital.

4.14 A Homologacgao das inscrigdes sera publicada no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Jequié, em
data fixada no Anexo | - Cronograma Provisoério de Atividades.

5. DA INSCRIGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram na definigdo do artigo 2° da
Lei Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, e
suas alteragdes (Decreto n® 5.296/2004), bem como do Decreto n° 8.368/2014(pessoa com Transtorno do
Espectro Autista), e no enunciado da Sumula n® 377 do STJ ("O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Processo Seletivo Simplificado, as vagas reservadas aos deficientes"), tém assegurado o
direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuigcdes da fungéo para a qual concorram, nos termos do art. 16, inciso VIII, da Lei Organica do
Municipio e da Lei Estadual n®12.209, de 20 de abril de 2011.

5.2 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada fungéo, e que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia
autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
5.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
opgéo no formulario de Inscrigdo (online) - ANEXO IX , no qual constarda o campo para envio do laudo
médico. Contudo, o fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma andlise da Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo, instituida pelo Decreto Municipal n®
24.138, em 09 de fevereiro de 2023.

5.4 Conforme o0 §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018, se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco
por cento) do total de vagas reservadas a cada fungéao resultar nimero fracionado, este devera ser elevado
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até o primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte por
cento) para esta reserva.

5.5 Pessoas com doenga infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado no formulario de Inscrigao
(online) - ANEXO IX, por nédo existir a doenga na data limite de inscrigdo, deverdo se identificar ao fiscal no
portado de entrada, quando da realizagédo da etapa | e Etapa Ill deste certame, munidos de laudo médico e
terdo direito a atendimento especial

5.6 O candidato que néo solicitar condigédo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condigéo, ndo a tera atendida sob qualquer alegagéo, sendo que a solicitagdo de condigdes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

5.7 A relagado dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relagao dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos
ou indeferidos para a realizagao das provas, sera divulgada no Didrio Oficial da Prefeitura de Jequié, conforme
consta no Anexo | - Cronograma Provisério de Atividades.

5.8 O candidato que, no ato da inscrigado, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo, figurara na listagem de classificagao de todos os candidatos a fungao e, também, em lista especifica
de candidatos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia por fungéao.

6. DO CURSO DE FORMAGCAO

6.1 O curso de formagéo continuada do Programa Municipal de Formagao para Gestores Escolares seré
promovido pela Secretaria Municipal de Educagéo, com a finalidade de instrumentalizar os candidatos a
fungéo de Diretor ou Vice-Diretor Escolar para participarem das etapas | (Prova Objetiva) e lll (Construgao
do Plano de Gestéao Escolar).

6.2 Estarao aptos a participar da formagéo continuada os candidatos ao provimento da fungéo de Diretor e
Vice-Diretor Escolar que tiverem sua inscrigdo homologada.

6.3 Aformacgao continuada ocorrerd no periodo compreendido entre 01 a 30 de setembro de 2025, no formato
hibrido, com carga horaria de 40 horas organizada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

6.4 A frequéncia minima exigida é de 75%; caso contrario, o candidato sera eliminado.

6.5 As informacgoes de acesso a formagéao serdo divulgadas no Diario Oficial do Municipio em 01/09/2025.
6.6 Esta etapa é obrigatéria e habilita para a Prova Objetiva e para a elaboragéo e apresentagao do Plano de
Gestéao Escolar.

7. DAS ETAPAS DE AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O Processo de Selegao para as fungdes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor Escolar do Sistema Publico
Municipal de Ensino de Jequié -BA, prevé as seguintes etapas de avalicdo, com respectiva pontuagao:

VALOR DE CADA SUBTOTAL DE
ETAPAS AVALIATIVAS e s
LINGUA PORTUGUESA 10
PROVA OBJETIVA - 50
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 40
PROVA DE TiTULOS 10
] ESCRITA DO PLANO DE GESTAO 30
PLANO DE GESTAO ESCOLAR 40
ESCOLAR APRESENTACAO ORAL DO PLANO 10
DE GESTAO ESCOLAR
TOTAL: 100

7.2 PROVA OBJETIVA

7.2.1 AProva Objetiva é de carater eliminatério e classificatorio;

7.2.2 A Prova Objetiva sera operacionalizada sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Educacgéo,
podendo contar com empresa especializada a ser contratada pelo Municipio de Jequié, nos termos da
legislagao vigente.

7.2.3 Na hipétese de contratagdo de empresa especializada, esta deverd atuar em conformidade com as
diretrizes estabelecidas pela Comissao responsavel pelo certame.
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7.2.3 A Prova Objetiva sera constituida de 30(trinta) questdes objetivas, no formato de multipla escolha, em
conformidade com o Quadro Il, a seguir:

QUADRO Il - PROVA OBJETIVA
PROVA N° DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 5
Conhecimentos especificos 25
TOTAL 30

7.2.4 A Prova Objetiva versara sobre o conteudo descrito no Anexo lll - Contetido da Prova Objetiva.

7.2.5 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do local de realizagéo da prova
e o comparecimento no hordrio determinado, constante no Anexo | - Cronograma Provisério de Atividades,
deste Edital.

7.2.6 Os locais de realizagdo da prova serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio na data prevista no
Anexo | - Cronograma Provisério de Atividades deste edital.

7.2.7 A Prova Objetiva sera realizada conforme especificagdo no Quadro Il a seguir:

QUADRO lII- APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA
Data da Turno Fechamento dos Horario Duracao da
aplicagao portoes prova
08/11/2025 Vespertino 13:40 14h as 18h 04 horas

7.2.8 A Secretaria Municipal de Educagéao reserva-se o direito de alterar o horario, local e a data de realizagéao
da prova e responsabiliza-se por assegurar ampla divulgagéo.

7.2.9 Nao serdo dadas, por telefone e/ou por correio eletrénico, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagao de prova.

7.2.10 O candidato devera observar, rigorosamente, este Edital e os possiveis editais de alteragéo, erratas e
comunicados que serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio.

Da aplicacao da Prova Objetiva

7.2.11 O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizagéo da prova objetiva, no minimo,
01 (uma) hora antes do horario fixado para o inicio da prova, munido apenas de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, fabricada em material transparente e de seu documento de identidade (original com foto) que
bem o identifique. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, borracha e/ou caneta fabricada em
material ndo transparente durante a realizagéo da prova.

7.2.12 Somente serd admitida a entrada na sala de prova o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique.

7.2.13 O candidato que estiver usando bolsa, devera deixa-la em local de destaque, indicado pelo fiscal da
sala.

7.2.14 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto).
7.2.15 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e-ou danificados.

7.2.16 Na&o sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento. Também, ndo sera aceito documento de identidade que apresente duvidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do portador.

7.2.17 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, ele devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha no maximo sessenta (60) dias.

7.2.18 Os portoes dos prédios onde se realizardo as provas serdo fechados, impreterivelmente, 20 minutos
antes do inicio da Prova Objetiva.

7.2.19 Em hipétese alguma, o candidato que se retirar do prédio de realizagdo da prova objetiva, podera
retornar.
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7.2.20 Por motivo de segurancga, o candidato devera permanecer no local de realizagdo da prova por, no
minimo, 90 (noventa) minutos apds o inicio dela.

7.2.21 Para a realizagao da Prova Objetiva, o candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e fard a
devida marcagao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

7.2.22 Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagédo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagoes.

7.2.23 Nao serd admitido durante a Prova Objetiva, o uso de boné, lengo, chapéu ou qualquer outro
acessorio que cubra a cabega ou as orelhas do candidato.

7.2.24 Para a seguranga de todos os envolvidos no certame é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizagéo das Provas.

7.2.25 Ao concluir a prova, o candidato devera entregar ao aplicador de prova a folha de respostas. S6 sera
possivel levar caderno de prova se transcorridas 2(duas) horas de prova. Somente a folha de rascunho podera
ser levada, a qualquer tempo, para posterior conferéncia.

7.2.26 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao da prova emvirtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

7.2.27 Ao candidato so sera permitida a realizagado da prova na data, local e horario constantes neste Edital
e-ou em futuros editais ou retificagdes divulgadas no Diario Oficial do Municipio de Jequié

7.2.28 Os trés ultimos candidatos a terminarem a prova em cada sala de aplicagdo, somente poderdo se
retirar do local apds assinarem conjuntamente a ata de sala.

7.2.29 O nado comparecimento a etapa de aplicagdo da prova objetiva por qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em eliminagéo do presente Processo de Selegao.

7.3 PROVA DE TiITULOS

7.3.1 A Prova de Titulos é de carater apenas classificatério e no formato online.

7.3.2 Os titulos deverao ser enviados, exclusivamente, por meio do link
https://forms.gle/ESY2C5dYQYTB7uPv6 , dentro do prazo previsto no Anexo | - Cronograma de Atividades.
Para o envio, os candidatos deverdo reunir todos os documentos em um unico arquivo em formato PDF e
anexa-lo no campo especifico do Formulario de envio dos titulos (online) - Anexo XI .

7.3.3 A Prova de Titulos serd operacionalizada sob a supervisao da Secretaria Municipal de Educacao,
podendo contar com empresa especializada a ser contratada pelo Municipio de Jequié, nos termos da
legislagdo vigente.

7.3.4 A avaliagao dos titulos ficara condicionada a classificagdo do candidato na Prova Objetiva.

7.3.5 Serao aceitos exclusivamente os titulos especificados no Anexo VIl - Barema da Prova de Titulos.
7.3.6 Nao sera aceito, em hipétese alguma, como titulo, qualquer documento enviado durante o processo de
inscrigdo

7.3.7. O preenchimento correto do Formulario de envio dos Titulos online é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.3.8 Somente serdo considerados os titulos enviados por meio do Formulario de envio dos Titulos online.
7.3.9 Os documentos comprobatérios de titulos que ndo atenderem aos critérios estabelecidos neste edital
nao serdo computados, ainda que entregues.

7.3.10 A Secretaria Municipal de Educagao e a Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo ndo se
responsabilizardo por qualquer dificuldade de acesso aos links de envio de formularios e documentos.
7.3.11 Os diplomas, certificados ou declaragdes devem estar devidamente assinados, emitidos em papel
timbrado, com identificagao da instituigdo e carimbo, devendo ser enviados em sua integralidade, incluindo
frente e verso, quando houver.

7.4 APRESENTAGAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR QUE OBSERVE A REALIDADE DA UNIDADE
ESCOLAR
7.4.1 Esta etapa, de carater classificatorio, serd composta por duas fases, conforme o Quadro IV abaixo:
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QUADRO IV - PLANO DE GESTAO ESCOLAR
FASE DESCRIGAO PONTUACAO
1 Escrita do Plano de Gestéo Escolar 30
2 Apresentagao oral do Plano de Gestéo Escolar a banca avaliadora 10
Total 40

7.4.2 Podem participar desta etapa todos os candidatos classificados na Prova Objetiva.

7.4.3 Os candidatos inscritos e homologados apresentardo a banca examinadora o Plano de Gestéo Escolar,
em conformidade com os critérios previstos no Anexo V - Barema da Apresentacao do Plano de Gestéao
Escolar.

7.4.4 A apresentacgéao oral do Plano devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) minutos.

7.4.5 O Plano deve contemplar a proposta da chapa, considerando a realidade da Escola e as dimensodes da
gestdo democratica aprofundadas no Curso de Formagao Continuada.

7.4.6 Os integrantes da chapa devem buscar dados publicos da unidade escolar para subsidiar a elaboragéo
do Plano de Gestéo Escolar.

7.4.7 Sera eliminada a chapa que obtiver menos de 60% (sessenta por cento) na soma das notas da produgéo
escrita e apresentagao oral. Isso vale mesmo que a chapa tenha sido classificada na etapa objetiva.

7.4.8 A copia fisica do Plano devera ser entregue a banca no momento da apresentagédo oral. O nao
cumprimento desta exigéncia implicard a eliminagao da chapa.

7.4.9 Quando da apresentagdo do Plano, devera a Escola garantir a convocagéo e a participagao da maioria
dos membros representantes dos segmentos do Conselho Escolar, com encaminhamento de ata e lista de
frequéncia para a Secretaria Municipal de Educacéo.

8.DO REGISTRO DA CHAPA

8.1 Para a participagéo na etapa de apresentagao do Plano de Gestao, o candidato devera obrigatoriamente
efetuar o registro por meio de chapa, composta por candidato a diregédo e candidato a vice-diregao.

8.2 Caso o candidato a diregdo ndo apresente parceiro para a vice-diregao, a chapa sera registrada de forma
individual, devendo seguir o mesmo procedimento de registro e apresentagéo do plano.

8.3 Aadocgéao do formato de chapa tem como objetivo incentivar a gestdo compartilhada e possibilitar que os
candidatos a vice-diregao participem da elaboracéo e apresentagao do Plano de Gestéao.

8.4 O registro da chapa para apresentacao do Plano de Gestao devera ser realizado até o dia 28 de outubro
de 2025, conforme consta no ANEXO | deste edital.

8.5 Os integrantes da chapa devem imprimir, preencher e assinar o Formulario de Registro da Chapa
(ANEXO Xll), disponivel online, e envia-lo por meio do link: https://forms.gle/agYKONtYQykhJY2BA

8.6 Nao ha limite de chapas registradas por unidade escolar.

8.7 A chapa podera ser composta por candidato a diregao e candidato a vice-diregao, respeitando o porte da
unidade escolar.

8.8 O preenchimento incompleto ou inadequado do formulario de registro da chapa(online) - ANEXO IX,
acarretarda a ndo homologagdo da inscricdo da chapa, impossibilitando a participagdo na etapa de
apresentagéo do Plano de Gestéo.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos deverao ser enviados exclusivamente por meio do link
https://forms.gle/DNx6W49GK9rERKCf7, que sera utilizado para todas as fases do processo seletivo. Ao
acessar, o candidato devera selecionar a fase correspondente ao recurso, respeitando o prazo estabelecido
para cada etapa.

9.2. Nao serao aceitos nem apreciados recursos apresentados fora do prazo estabelecido no ANEXO | -
Cronograma Provisorio de Atividades .

9.3. Nao sera permitido pedido de revisdo de recurso ou interposigdo contra o resultado definitivo.
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10. DA CLASSIFICAGAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA SELEGAO
10.1 O Resultado Preliminar do certame serd a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva, Prova de Titulos
e na apresentacgao do Plano de Gestéo Escolar.
10.2 A pontuagado da Prova Objetiva corresponde a soma dos pontos obtidos nas questdes de Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Especificos.
10.3 A relagdo dos candidatos classificados em cada etapa serd apresentada por Unidade Escolar,
constando a pontuagéo e a ordem alfabética.
10.4 Em caso de empate na nota final, serdo aplicados os critérios de desempate, na seguinte ordem:

| — maior nota na Prova Objetiva;

Il — maior idade.
10.5 Sera eliminada do Processo Seletivo chapa que nao entregar o Plano de Gestdo Escolar conforme
previsto no item “7. 4 Apresentacao do Plano de Gestao Escolar que observe a realidade da unidade de
escolar”.
10.6 Em caso de existéncia de mais de um candidato aprovado para a fungao de diretor e vice-diretor escolar
na mesma unidade de ensino, os candidatos classificados em posi¢gédo subsequente poderao ser designados
para exercer a fungdo em outra unidade onde haja vacancia, observada a ordem de classificagéo geral e o
interesse da Administracao.

11. DAS FUNGOES, DA REMUNERAGAO E DA CARGA HORARIA
11.1 A gratificagao e as atribui¢gdes do diretor e vice-diretor escolar da unidade de ensino obedecerdo ao
previsto na Lei Municipal n°® 1.613/2004, do Plano de Carreira e Remuneragédo do Magistério Publico do
Municipio de Jequié — BA, e na Lei Municipal n® 1.445, de 01 de julho de 1998, que dispde sobre o Estatuto do
Magistério Publico Municipal, conforme quadro a seguir:
QUADROV

FUNCAO REMUNERAGAO CARGA HORARIA
Diretor Escolar A gratificagcdo e as atribuicdes do diretor e vice-diretor |40 horas distribuidas nos
escolar da unidade municipal de ensino obedeceréo ao | turnos de funcionamento do
previsto na Lei Municipal n® 1.613/2004, do Plano de | estabelecimento de ensino.
Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico do
Vice-diretor Municipio de Jequié - BA, e na Lei Municipal n® 1.445, de | 20 horas
Escolar 01 de julho de 1998, que dispbe sobre o Estatuto do
Magistério Publico Municipal.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do Processo Seletivo para provimento das fungodes gratificadas de diretor e vice-diretor
escolar do Sistema Publico Municipal de Ensino de Jequié sera homologado pela Secretaria Municipal de
Educacgéo e publicado no Diario Oficial do Municipio, na data prevista no Anexo | - Cronograma Provisério
de Atividades deste edital.

13. DA NOMEAGCAO PARA O EXERCICIO DAS FUNGCOES GRATIFICADAS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR
ESCOLAR DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE ENSINO DE JEQUIE - BA

13.1 O professor candidato aprovado para as fungoes gratificadas de diretor e vice-diretor escolar do Sistema
Publico Municipal de Ensino de Jequié sera designado para desempenhar suas fungdes por meio de ato do
Poder Executivo Municipal, conforme previsto na Lei Municipal n® 2.265, de 14 de dezembro de 2022, com
publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Ainscrigdo do candidato implicara na aceitagao expressa das normas contidas neste edital.

14.2 O prazo de validade do processo de selegao é de 2 (dois) anos a contar da data da homologagéo dos
resultados.

14.3 Havendo o aproveitamento da lista de aprovados e persistindo a inexisténcia de candidatos aptos ou
inscritos, ou surgindo vaga em nova unidade de ensino, caberd ao Poder Executivo Municipal efetuar
nomeacao direta, em carater excepcional e temporario, até a realizagao de novo processo seletivo, conforme
legislagao vigente.
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14.3 E de responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicagtes da selecéo e

alteragdes divulgadas.
14.4 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serado resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, conforme Decreto Municipal N©

26.701 de 06 de agosto de 2025.
Esse edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

Jequié — Bahia, 08 de agosto de 2025.

Elvia Sampaio e Sampaio
Secretaria Municipal de Educagéo
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EDITAL N° 02 DE AGOSTO DE 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ANEXO | : CRONOGRAMA PROVISORIO DE ATIVIDADES.

ATIVIDADE DATA LOCAL
Periodo de divulgagéo 08a Site da prefeitura de Jequié:
13/8/2025 | www.jequie.ba.gov.br e nos demais meios de
comunicagao.
INSCRIGAO
Periodo de INSCRIGCOES online 14 a Por meio do link https://forms.gle/NxwsSvkje8ASITPwS
24/08/2025
Divulgagéao da lista de inscritos 26/08/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié
Interposicéo de recurso das INSCRIGOES 27/08/2025 | Por meio do link https://forms.gle/GSBnNZy3KCUaZebd9
Resultado da Interposigdo de recursos e | 28/08/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié
homologagio das INSCRICOES
Disponibilizagdo do link de acesso aos | 25/09/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié
encontros online da Formagéao continuada.

FORMAGAO CONTINUADA PARA CANDIDATOS A GESTAO ESCOLAR

Periodo compreendido entre setembro e outubro de 2025.

ETAPA: PROVA OBJETIVA

Divulgacao do local e horéario da aplicagdo | 05/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

da PROVA OBJETIVA

Aplicagdo da PROVA OBJETIVA 08/11/2025 | Local a definir.

Divulgacdo do gabarito da PROVA | 10/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

OBJETIVA

Interposigdo de Recurso do GABARITO da | 11/11/2025 | Por meio do link https://forms.gle/GSBnNZy3KCUaZebd9
PROVA OBJETIVA

Publicacao do Resultado da Interposicdode | 12/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

Recurso do GABARITO da PROVA

OBJETIVA

ETAPA: PROVA DE TiTULOS

Envio dos documentos da PROVA DE 23a Por meio do link https://forms.gle/738AEBvqwwaGiKrWA
TITULOS 31/10/2025

Publicagdo do Resultado da PROVA DE | 12/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

TiITULOS

Interposicdo de Recursos da PROVA DE | 13/11/2025 | Por meio do link https://forms.gle/GSBnNZy3KCUaZebd9
TITULOS

Publicagdo do Resultado da Interposigdo | 17/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

de recurso da PROVA DE TITULOS

CHAPA PARA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Registro online da CHAPA 10 e Por meio do link https://forms.gle/h1jMgStcmjVwXLG38
11/11/2025
Publicagdo nominal das CHAPAS inscritas 12/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié
Interposicdo de Recurso da publicagdo das | 13/11/2025 | Por meio do link https://forms.gle/GSBnNZy3KCUaZebd9
CHAPAS
Publicagdo do Resultado da Interposigdo | 14/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié
de recurso da inscrigdo das CHAPAS
APRESENTACAO ORAL DO PLANO DE GESTAO
Convocagao para apresentagdodo Planode | 19/11/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié
Gestao
Apresentacao do plano de gestdo a banca 24 a Local a definir.
examinadora 28/11/2025
Interposi¢cao de Recursos do Resultado da | 01/12/2025 | Por meio do link https://forms.gle/GSBnNZy3KCUaZebd9
apresentacao do Plano de Gestao
Resultado dos Recursos da apresentagao | 02/12/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

do Plano de Gestao

RESULTADO PRELIMINAR
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Divulgacdo do Resultado Preliminar da | 05/12/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

Selegéo

Interposicdo de Recurso do Resultado | 08/12/2025 | Por meio do link https://forms.gle/GSBnNZy3KCUaZebd9
Preliminar

Divulgacao do Resultado da Interposicdo de | 09/12/2025 | Diario Oficial do Municipio de Jequié

Recurso do Resultado Preliminar

RESULTADO FINAL E

HOMOLOGAGAO DO

Publicagéo do Resultado Final do certame 11/09/2025

Diario Oficial do Municipio de Jequié

Homologacdo do Resultado Final do | 12/12/2025

certame

Diario Oficial do Municipio de Jequié

EDITAL N° 02 DE AGOSTO DE 2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Anexo II- QUADRO DE VAGAS

N° | Unidade Escolar Quantitativo | Quantitativo de
de vagas - vagas -
Diretor Vice-diretor
Escolar Escolar
1 | Escola Municipal Professora Corina Leal -Fazenda Velha 1 1
2 | Centro Educacional Landulfo Caribé — Florestal 1 3
3 | Ginasio Municipal Professora Adinalva Miranda Almeida - Itajuru 1 1
4 | Escola Municipal Mauro Almeida - Nova Esperanga 1 1
5 | CETI LeurLomanto - Itaib6 1 1
6 |Escola Municipal Agnelo Teles de Menezes-Barragem de Pedra 1 1
7 | EMTI Etelvino Torres de Oliveira — Barra Avenida 1 1
8 | Escola Municipal Professora Adelaide Rodrigues Lima 1 2
9 | Escola Municipal Doryval Borges 1 1
10 | Escola Municipal Professora Vilma Brito Sarmento 1 2
11 | Escola Municipal Rotary 1 -
12 | Escola Municipal Unido do Povo 1 1
13 | Escola Municipalizada Vasco Filho 1 1
14 | Escola Municipal Pe. Anténio Molina 1 2
15 | CEl Expedito Nunes Fernandes 1 2
16 | CEl de Tempo Integral Alaor Coutinho 1 2
17 | CEl da Baixa Do Bonfim 1 2
18 | CEl Professora Ana Maria Costa Cruz 1 2
19 | CElInfantil Santa Tereza 1 2
20 | CEl Fernando Anténio Machado Cafezeiro 1 2
21 | CEl Jorge Luiz Oliveira de Jesus 1 2
22 | CEl Senhor do Bonfim 1 2
23 | CEl Waldeck Santos Silva 1 2
24 | CEl Professora Nayara Souza Santos Barbosa 1 2
25 | Creche Municipal Dr. Antonio Astolpho Dos Santos 1 2
26 | Creche Municipal Juju Borges 1 -
27 | Escola Municipal Dr. Carlos Aguiar Ribeiro 1 2
28 |Escola Municipal Dr. Eliel Cerqueira Mendes 1 1
29 |Escola Municipal Dr. Celi De Freitas 1 2
30 |Escola Municipal Franz Gedeon 1 1
31 |Escola Municipal Maria Biondi 1 1
32 | Escola Municipal Maria Lucia Jaqueira 1 -
33 | Escola Municipal Ana Silva 1 1
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34 |Escola Municipal Dom Jairo 1 1
35 |Escola Municipal Boa Vista 1 1
N |Unidade escolar Diretor Vice-diretor
36 | CETI Ademar Vieira 1 2
37 | EMTI Professor Aurino Nery 1 2
38 | EMTI Gercino Coelho 1 2
39 | CMTI Prof Aliria Argolo Pereira 1 1
40 | CMTI Stela Camara Dubois 1 2
41 | EMTI Amélia Ribeiro Oliveira 1 2
42 | EMTI Doutor Joel Coelho Sa 1 2
43 | EMTI Jose Augusto Barreto 1 2
44 | Escola Municipal Adolfo Ribeiro 1 2
45 | Escola Municipal Anisio Teixeira 1 2
46 | Escola Municipal Curral Novo 1 2
47 | Escola Municipal Dr. Joaquim Marques Monteiro 1 3
48 | Escola Municipal José Francisco de Almeida 1 3
49 | Escola Municipal José Simoes de Carvalho 1 3
50 |Escola Municipal Nossa Senhora da Luz 1 3
51 |Escola Municipalizada Jornalista Fernando Barreto 1 3
52 |Escola Municipalizada Professora Anita Rabello Barreto 1 2
53 | Escola Municipalizada Professora Floripes Sodré 1 2
54 |Escola Municipalizada Professora Georgina Miranda Pereira 1 2
55 | Centro Educacional Ministro Simoes Filho 1 2
56 | Centro Educacional Presidente Médici 1 3
57 | Centro Educacional Professor Brito 1 2
58 | Centro Educacional Senador Jodo Calmon 1 2
EDITAL N° 02 DE AGOSTO DE 202&'3
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ANEXO I1I-CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA
1. PROVA: Lingua Portuguesa

Conteudo: Leitura e interpretagao de textos do &mbito da Educagéo Basica.

2. PROVA: Conhecimentos Especificos

TEMA | - LEGISLAGAO EDUCACIONAL
1.

Constituicao Federal de 1988: Base da organizagdo educacional do pais; principios, direitos e
deveres; competéncias; vinculagao de recursos e prioridade para sua distribuigdo (arts. 205 a 214).
Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB): Principios, diretrizes,

estrutura e organizacgao do ensino.

Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educagao — PNE): Diretrizes para a

educagdo no ambito nacional.

Lei n®1.957, de 22 de junho de 2015 (Plano Municipal de Educacgéo de Jequié - BA): Importancia e

implicagOes para o planejamento estratégico e agdes articuladas na escola.

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA): Direitos,

garantias e deveres relacionados a educagéo.

TEMA Il - ADMINISTRAGAO E GESTAO DA ESCOLA
1.

Elementos e concepgdes constitutivas do Sistema de Organizagéo e Gestao Escolar.
2. Organizagéao e funcionamento escolar — censo escolar, calendario letivo, programagéo escolar, plano
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de agéo anual, registros e documentagéo escolar.

Gestao de pessoas e recursos humanos, cultura e clima organizacional na escola - perfil dos
profissionais da escola.

Lideranga do diretor de escola: habilidades profissionais do lider. Incentivo ao trabalho colaborativo.
O gestor como lider das relagdes interpessoais na escola. Lideranga educacional compartilhada e
distribuida. Visdo estratégica e atuagédo integrada. Gerenciamento de riscos e gestdo das
contingéncias.

Gestao Democrética e Participativa na Escola.

Programas, Acoes e Sistemas do FNDE: Bolsas e Auxilios, Brasil Carinhoso e Caminho da Escola.

TEMA Ill - PEDAGOGICO DA ESCOLA
1.

Conhecimento dos indicadores da unidade escolar, por meio dos site oficiais: www. INEP....
(Diagnodstico da escola - levantamentos dos desafios);

Planejamento, monitoramento, avaliagcdo dos resultados da aprendizagem Escolar, indicadores
educacionais.

Trés modalidades de avaliagdo: Avaliagdo do ensino e aprendizagem. Avaliagao institucional.
Avaliagao externa.

Dimensdes de um Plano de Gestéo (Construgao do Plano de Gestéo a partir da realidade escolar).
Conselho de classe e Conselho de Ciclo de Formagado Humana.

Gestao escolar no processo de alfabetizagao e na recomposigcao de aprendizagens

Dimensbées da Educacéo Integral e o registro no PPP.

Fundamentos para uma Educagédo em Direitos Humanos e Diversidades.

0. Violéncias escolares e sociais: o desafio das relagdes cotidianas(ciclos de violéncias, sujeitos no

ciclo davioléncia e mediagao de conflitos).

EIXO IV - FINANCEIRO ESCOLAR
1.

Gestao financeira e a infraestrutura da escola: PDDE (Unidade Executora — UEx)- Conselho Escolar,
participagédo e didlogo escola. Transparéncia e ética no uso do dinheiro publico. Prestagdes de
contas. PDDE Interativo. Democratizagdo do acesso a informacgéo.

EIXO V: PLANO GESTAO ESCOLAR
(Elaboracgao)
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ANEXO IV-ATRIBUIGOES DOS CARGOS

As fungdes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor Escolar do Sistema Publico Municipal de Ensino de Jequié -
BA, de que trata o presente edital, estdo referenciadas no Regimento Escolar Unificado para as Escolas da
Rede Municipal de Jequié/2002 - Titulo ll: Da Organizagdo Administrativa e Pedagégica — Capitulo I: Da
Diretoria, conforme segue:

a)COMPETE AO DIRETOR:

I. cumprir e fazer cumprir as leis do ensino, as determinagdes legais das autoridades competentes e este Regimento
Escolar;

Il. promover uma politica educacional que implique no perfeito entrosamento entre os corpos docente, discente e
administrativo;

Ill. convocar e presidir reunides, inclusive as dos 6rgaos colegiados;

IV. planejar, coordenar e avaliar as atividades escolares juntamente com o corpo técnico-administrativo, técnico-
pedagdgico e representantes do corpo docente, de acordo com a politica educacional vigente;

V. elaborar, anualmente, a proposta da escola e férias de seus servidores, a ser encaminhada a Secretaria Municipal de
Educacéo;

VI. coordenar todo o processo de planejamento geral de Educacgéo;

VII.  controlar e fiscalizar a assiduidade, pontualidade, frequéncia, férias e licenga de professores e funcionarios, nos
periodos de funcionamento da unidade escolar;

VIIl. emitir folhas de frequéncia dos funcionarios;

IX. assinar atos e portarias disciplinares da administragdo e funcionamento da unidade escolar e rubricar

todos os livros de escrituragéo escolar;

X. examinar e aprovar, com os demais 6rgaos, os relatérios pelos setores estruturais da escola;
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XI. emitir atestados e guias de transferéncias, assinando-os conjuntamente com o secretario da unidade escolar;

XIl. zelar pelo patrimonio fisico e material da escola, da qual é o principal responsavel;

Xl adotar decisdo de emergéncia em casos previstos neste Regimento, dando ciéncia, posteriormente, as
autoridades superiores;

XIV. decidir quanto a execugdo das normas gerais, apds ouvir os 6rgdos competentes, previstos neste

Regimento;

XV. responsabilizar-se pela disciplina geral da escola, aplicando medidas disciplinares a aluno e funcionario

que infringirem as normas deste Regimento;

XVI. aplicar penalidades disciplinares aos professores, funciondrios e alunos do estabelecimento, conforme a
legislacéo e segundo a disposigao deste Regimento;

XVII. baixar portarias e circulares internas;

XVIII. analisar, conferir e assinar o inventdrio anual dos bens patrimoniais e do estoque de materiais de consumo;

XIX. prestar contas a comunidade escolar da utilizagado dos recursos oriundos do FNDE;

XX. promover a articulagao e integragao da escola com a familia e a comunidade.

b)COMPETE AO VICE-DIRETOR:

I. substituir o Diretor na sua auséncia e impedimentos legais;

Il. assessorar direta ou indiretamente o Diretor no planejamento, execugdo e avaliagdo de todas as atividades
administrativas e pedagdgicas na unidade escolar;

Ill. controlar e fiscalizar a assiduidade, pontualidade, férias e licenga de professores e funcionarios, no periodo sob sua
responsabilidade;

IV. registrar ocorréncias referentes a atos disciplinares;

V. encaminhar todas as determinagdes do Diretor e a frequéncia de professores e funcionarios de seu turno;

VI. visar os didrios de classe dos professores;

VII. cumprir todas as determinagdes do Diretor;

VIII. zelar pelos bens patrimoniais da unidade escolar;

IX. participar do planejamento e reunides;

X. cumprir as determinagdes do Diretor Geral.

EDITAL N° 02 DE AGOSTO DE 2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO V-BAREMA DA APRESENTAGAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

AVALIAGCAO PONTUAGCAO PONTUACAO
MAXIMA ATRIBUIDA OBTIDA

1. O Plano de Gestdo Escolar apresenta agdes para o biénio 2026-
2028, com prazos exequiveis em relagao aos objetivos propostos.

2. Consta no Plano de Gestéo Escolar a coeréncia entre as agoes
propostas em relagéo a problematica apresentada.

3. No Plano de Gestdo Escolar fica explicitada a forma de
participagao dos segmentos de pais, estudantes, responsaveis
e comunidade em geral nas agoes promovidas durante a gestéo.
4. No Plano de Gestao Escolar ha evidéncias da participagéao de
todos os sujeitos do processo durante a fase de planejamento,
execugao e prestagdo de contas dos recursos recebidos pela
Unidade escolar.

5. O Plano de Gestao Escolar apresenta conformidade com as
exigéncias legais sobre carga horaria, jornada de trabalho e
proposta curricular, em relagado a Unidade Escolar.

6. O Plano de Gestdo Escolar contempla o quantitativo de
pessoal com a devida formagao para o cumprimento das agoes
estabelecidas.
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7. O Plano de Gestédo Escolar contempla agdes de formagao
continuada para Professores, funcionarios e conselhos
escolares.

8. O Plano de Gestao Escolar evidencia o cumprimento da
legislagdo da Educacéo inclusiva (Educacédo Especial, das
relagdes Etnico-Raciais, das questdes de género)

9. O processo de avaliagao do Plano de Gestao Escolar envolve
todos os segmentos da comunidade escolar e prevé
monitoramento durante sua execugao.

10. As consideragoes finais correspondem aos problemas, as
agdes propostas, aos objetivos e as metas estabelecidas no
Plano de Gestéo Escolar.

EDITAL N° 02 DE AGOSTO DE 2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO VI- DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO OU FUNGAO PUBLICA

NOME:

CARGO
PLEITEADO:

CPF:

Declaro, sob as penas da lei, para fins de inscrigdo no Processo de Selegéo In erna para Gestores Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Espinosa, que:

( ) NAO ACUMULO cargo/emprego/fungao publica no Ambito do servigo publico Federal, Estadual ou
Municipal, ou ainda em autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas
subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, bem como néo percebo
proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungao publica.

( ) ACUMULO licitamente (art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal) o cargo/emprego/fungao de
na/no (nome da
institui¢ao) no regime de ( ) de horas de trabalhoou ( ) regime de dedicagao exclusiva.

Estou ciente de que qualquer omissdo no que se refere a acumulagédo de cargo/emprego/fungédo publica
constitui presungéo de ma-fé, razao pela qual ratifico que a presente declaragéo é verdadeira, haja vista que
constitui crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro prestar declaragéo falsa com finalidade criar obrigagéo ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Jequié-BA, de agosto de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII- BAREMA DA PROVA DE TITULOS

CARGO: DIRETOR OU VICE-DIREGAO ESCOLAR
1. TITULGAO ACADEMICA
ALINEAS | TiTULOS VALOR MAXIMO | VALOR
DOS TiTLOS OBTIDO
a Doutorado (Stricto Sensu) na érea de gestédo escolar (No maximo 01(um) titulo) 0,8
B Doutorado (Stricto Sensu) na érea de educagao. (No maximo 01(um) titulo) 0,2
c Mestrado (Stricto Sensu) na area de gestéo escolar (No méximo 01(um) titulo 0,6
d Mestrado (Stricto Sensu) na area de educagéo. (No maximo 01(um) titulo) 0,2
e Curso de Pés-Graduagao, em nivel de especializagao (Lato Sensu), com carga horéria 0,5
minima de 360 horas, em area de gestdo escolar (Desde que ndo seja o titulo utilizado
como requisito para inscrigdo) — Apenas 01(um) titulo.
f Curso de Pés-Graduagéo, em nivel de especializagéo (Lato Sensu), com carga horéria 0,2
minima de 360 horas, em drea pedagdégica — Apenas 01(um) titulo.
g Curso de Aperfeigoamento na area de gestdo escolar com carga horaria minima de 80 0,25
horas. Apenas 01(um) titulo.
h Cursos na area de educagdo com carga horaria minima de 80 horas. Apenas 01(um) titulo. 0,25
i Cursos na area de gestédo escolar com carga hordria minima de 180 horas. Apenas 01(um) 0,2
titulo.
j Cursos na area de educagao com carga minima de 180 horas. Apenas 01(um) titulo. 0,2
L Curso de formagdo continuada de iniciativa do CONSED-MEC, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagao:Programa de Capacitagao a Distancia para Gestores 0,6
Escolares — Progestdo, com carga horaria de 300h (No méximo 01(um) titulo)
SUBTOTAL DE PONTOS 4,0
1. TITULGAO ACADEMICA VALOR MAXIMO | VALOR
DOS TITLOS OBTIDO
m Experiéncia profissional no exercicio de diregdo escolar em Escolas Publicas, de no 1,75
minimo 02(dois) anos letivos.
n Experiéncia profissional no exercicio de vice- diregdo em Escolas publicas, de no 1,75
minimo 02(dois) anos letivos.
[} Experiéncia profissional no exercicio de coordenagédo Pedagégica em Escolas 1,25
publicas, de no minimo 02(dois) anos letivos.
p Experiéncia na docéncia (Qualquer etapa ou modalidade da Educagéo Bésica), de no 1,25
minimo 03(trés) anos letivos
SUBTOTAL DE PONTOS 6,0
TOTAL DE PONTOS 10,0
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ANEXO VIIl - FORMULARIO DE NOME SOCIAL

EU, (nome civil) inscrito(a) no
Processo Seletivo para a funcgédo de diretor e vice-diretor escolar regido pelo Edital n® 02/2025,
portador(a) do RG n° e CPF n° , solicito a
inclusdo e uso do meu NOME SOCIAL (indicar

o nome social) nos registros referentes a este certame.

Jequié, de de 2025.

Assinatura do candidato

OBS.: Devera o candidato preencher, imprimir, assinar e datar antes de enviar por meio do formuléario de
inscrigdo online, disponivel em https://forms.gle/KmCvhkBysxNdZy7U6 , no periodo definido no Anexo | :
Cronograma Provisério de Atividades.

EDITAL N° 02 DE AGOSTO DE 2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO X- FORMULARIO DE RECURSOS (online)
Disponivel através do link: https://forms.gle/jw5fst9h6V{3rqYB6

1. Identificagdo do Candidato

a) Nome completo:

b) CPFno:

c) E-mail para contato:
d) Telefone para contato:

2. Funcgéo pleiteada:
a) Diretor( )
b) Vice-diretor( )

3. Solicitar revisao:

a) ( )daHomologagéao da Inscrigéo.

b) ( )do Gabarito da Prova Objetiva.

c) ( )doResultado Preliminar da Prova Objetiva.

d) ( )doResultado Preliminarda Apresentagao orale documento “ Plano de Gestdo” a banca examinadora.
e) ( )doResultado do certame.

f)  ( )dahomologagao das chapas.
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4. Fundamentacao (Exposigao dos argumentos):

OBS.: O mesmo link para todas as fases.
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ANEXO XI- FORMULARIO DE ENVIO DOS TiTULOS (online)

Disponivel através do Link: https://forms.gle/KgdYz4EZ7ZrACepF7

1. Identificagdo do Candidato
a) Nome completo:
b) CPF no:
c) E-mail para contato:
d) Telefone para contato:

2. Funcao pleiteada:

a) Diretor( )

b) Vice-diretor( )
3. Anexe os documentos comprobatdrios dos titulos, conforme critérios constantes no Anexo VII -
Barema da Prova de Titulos do edital n® 02/2025.

ANEXO XlI- REGISTRO DA CHAPA (online)

Disponivel através do Link: https://forms.gle/h1jMgStcmjVwXLG38

ICHAPA
UNIDADE ESCOLAR:

ICANDIDATO A FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR

NOME: MATRICULA(S):
RG: ICPF:
ICANDIDATO A FUNGAO DE VICE-DIRETOR ESCOLAR 1 (Se houver)

NOME: MATRICULA (S):
RG: ICPF:

ICANDIDATO A FUNGAO DE VICE-DIRETOR ESCOLAR 2 (Se houver)
NOME: MATRICULA (S):
RG: ICPF:

ICANDIDATO A FUNCAO DE VICE-DIRETOR ESCOLAR 3 (Se houver)

NOME: MATRICULA (S):
RG: ICPF:
DECLARAGAO

Declaramos, para os devidos fins, que estamos cientes e de acordo com as normas e regras que regem
o Processo de Selegao para as fungdes gratificadas de diretor e vice-diretor escolar do Sistema Publico
Municipal de Ensino de Jequié — BA, conforme disposto no Edital n® 02/2025, e que as informagdes
prestadas no presente formuléario sdo verdadeiras.
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