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Excelentissimo Senhor, i

Prezados Senhores,

Inicialmente, o cumprimentamos com nossas costumeiras e cordiais saudagdes e, com o intuito de
dar continuidade ao processo de negociagdo a cerca da integralizacio do Piso Salarial Nacional
dos professores desta municipalidade, servimo-nos do presente para, em resposta ao oficio de n°
355/2022/GAB/SME expor, propor e solicitar o que se segue:

Na acepedo do que define os termos do paragrafo abaixo (Oficio 355/GAB/SME), merece alguns
esclarecimentos e compreensdo a logica de componente legal de definigdo metodolégica para fins
de calculos do Valor Anual Aluno.

Extrato do texto/oficio em epigrafe:

[.]

b) Considerando que o percentual do reajuste aplicado no
calculo no novo piso salarial foi da ordem de 33,24%, percentual
apurado de acordo com a variagdo do valor anual minimo nacional
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~ -por aluno entre os anos de 2020 - 2021. Sendo que neste periodo
as financas publicas foram submetidas aos impactos negativos da
pandemia decorrente da COVID-19, ocasionando a reducio das
receitas de impostos e das transferéncias e, consequentemente, o
valor anual minimo nacional por aluno do ano de 2020. De modo
que o valor realizado sofreu um decréscimo de 8% em relagiio ao
valor estimado para o citado ano, fazendo com que na comparacio
com o ano de 2021 a variacio apurada correspondeu a 33,24%,
conforme Tabela &

Com relagdo ao item b, acima relacionado no documento, expedido pelo gabinete da Secretaria
Municipal de Educagdo, ha as seguintes observagdes:

A composigdo do indice para impulsionar a elevagdo do Custo Aluno Qualidade ndo se deu por
conta do acumulado de percentuais ndo aplicados nos periodos citados no documento. Mesmo
porque, os indices aplicados nesses periodos cumpriram rigorosamente as séries historicas de
ascendimentos do valor anual por aluno.

Ndo se deve admitir tais circunstancias, sob pena de distorcer os critérios adotados a partir do
quociente/base do Custo Aluno Qualidade, definido em lei.

Ndo obstante, o item ¢, do oficio, aponta, sem pressupostos de validades, um suposto método para
tentar aclarar os motivos da concessdo de 33,24% para o piso salarial profissional. Vejamos:

¢) Considerando um cendrio em que ndo houvesse a
pandemia, certamente o crescimento do valor anual minimo nacional
por aluno. Logo, nesta perspectiva a varia¢io do valor anual minimo
nacional por aluno entre os anos de 2020 - 2021 seria de 13,42%
conforme Tabela 2:

E errdneo dizer que as reais motivagdes para elevagdo do valor do Piso Salarial Profissional
Nacional em 33,24% foram por conta de esteios de receitas providas de compensagdes de
perdas, provocadas pela pandemia — COVID-19.

O aporte da Unido, para compor a sexta do FUNDEB, preconizado pela Lei 11.494/07, cuja
vigéncia foi até 2020, era de apenas 10%, incididos conforme o artigo 4° da referida norma.
Logo, a metodologia de calculos, com efeito ao quociente/aluno, teria como nivel de
comprometimento as receitas da Unido, correspondentes a 10% de seu aporte, tendo como
parametro o nivel maximo de capacidade financeira da esfera federal para instituir as
respectivas complementagdes. Nesse sentido, a elevagdo do indice anual do custo aluno tinha
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como base o volume. de recursos disponiveis. Esse era o método utilizado, a partir dos niveis
condicionantes para se estabelecer o valor anual/aluno, do qual se utilizaria, também, para
elevagdo dos indices do Piso Salarial Profissional da categoria dos educadores.

Diferentemente do que versava a Lei 11.494/07, a Lei 14.113/20, além de tornar o FUDEB
permanente, elevou substancialmente o aporte da Unidio. Saindo dos miseros 10% para 23%, a ser
implantado gradativamente, a partir de 2021, com acréscimo de mais 2%, no primeiro ano de
vigéncia, mais 3% em 2022, acumulando 15%, sucessivamente, até alcancar o aporte de 23% em
2026. Um crescimento das receitas bem consideravel. Portanto, com o crescimento elevado da
participagdo da Unidio com seu aporte para compor as receitas do Fundo, a metodologia de calculo,
obrigatoriamente, teria que ser modificada, provocando o aumento do valor aluno, tendo como
principio os respectivos VAAF, VAAR e VAAT. Logo, por forga mandamental legal, os indices
foram crescentes e continuardo a crescerem, conforme os dispositivos legais, sendo esses mesmos
indices aplicados no Piso Salarial dos Profissionais da docéncia.

Além dos critérios de calculos, para compor o valor/aluno a Unido vem realizando as
complementagdes para o Piso do Magistério, conforme tabela abaixo:

EVOLUCAO DA RECEITA FUNDEB NOS ANOS DE 2017 A 2022:

2017: Provisionada: R$ 49.559.952,85; Realizada: R$ 50.806.980,64. Valor destinado para o
Piso: RS 849.850,12. Percentual anual pago para os professores: 2,88%. Quanto foi acrescido
do FUNDEB Provisionado em relacio a Receita Realizada: R$1.247.027,79, o que
correspondera a um acréscimo de 2,52% em relag@o ao previsto.

2018: Provisionada: R$ 58.377.111,10; Realizada: R$ 61.311.488,31. Valor destinado para o
Piso: R$ 1.387.846,25. Percentual anual pago para os professores: 1,08%. Quanto foi
acrescido do FUNDEB Provisionado em relacio a Receita Realizada: R$ 2.934.377,21, o que
correspondera a um acréscimo de 5,03% em relagdo ao previsto.

2019: Provisionada: R$ 65.753.992,76, Realizada: R$ 66.748.757,12. Valor destinado para o
Piso: RY 1.584.398,96. Percentual anual pago para os professores: 0,0%. Quanto foi acrescido
do FUNDEB Provisionado em relacdo a Receita Realizada: R$ 994.764,36, o que correspondera
a um acréscimo de 1,51% em relagdo ao previsto.

2020: Provisionada: R$ 68.012.207,53; Realizada: R$ 73.116.031,25. Valor destinado para o
Piso: RY 1.664.816,87. Percentual anual pago para os professores: 0,0%. Quanto foi acrescido
do FUNDEB Provisionado em relacio a Receita Realizada: RS 5.103.823,72, o que

correspondera a um acréscimo de 7,50% em relagdo ao previsto.
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2021: Provisionada:-RS 88.783.936,81; Realizada: R$ 93.861.815,59. Valor destinado para o Piso
R$ 252.268,62. Percentual anual pago para os professores: 0,0%. Quanto foi acrescido do
FUNDEB Provisionado em relacdo a Receita Realizada: R$ 5.077.878,78, que correspondera a
um acréscimo de 5,72% em relagio ao previsto.

2022: Provisionada: RS 119.308.817,06. Um crescimento de RS 30.524.880,25, em relagdo a receita
estimada de 2021 — tendo um impacto positivo de 34,38% de acréscimo na receita de um exercicio
anterior para o exercicio atual e um crescimento de RS 25.447.001,47, em relagdo a receita
realizada no ano 2021. Um percentual de 27,11% de crescimento em relagdo a receita realizada.

PROCESSO EVOLUTIVO DOS ACRESCIMOS ANUAIS DAS RECEITAS:

Receita realizada 2017: RS 50.806.980,64

Receita realizada 2018: R$ 61.311.488,31 mm) Acréscimo em relagdo ao ano anterior;
R$ 10.504.507,67 (20,675%).

Receita realizada 2019: RS 66.748.757,12 =) Acréscimo em relagdo ao ano anterior;
R$ 5.437.268.81 (8,87%).

Receita realizada 2020: R$ 73.116.031,25 mmmp  Acréscimo em relagdo ao ano anterior:
R$ 6.367.274,13 (9,54%).
Receita realizada 2021: R$ 93.861.815,59 mp Acréscimo em relagdo ao ano anterior:

RS 20.745.784 34 (28,37%).
Receita Provisionada 2021: RS 88.783.936,81

Receita Provisionada 2022: RS 119.308.817,06 == Acréscimo em relagdo ao provisionado
do ano anterior: R$ 30.524.880,25

(34,38%).
CRESCIMENTO ANUAL DA RECEITA EM RELACAO AO ANO ANTERIOR:

2017/2018 — RS 10.504.507,67 = 20,68%
2018/2019 - RS 5.437.268,81 = 8,87%
2019/2020 - RS 6.367.274,13 = 9,54%
2020/2021 — RS 20.745.784,34 = 28,37%
2021/2022 - RS 30.524.880,25 = 34,38%.

End: Rua Trecchina, 18, Centro - Jequié - Bahia - Brasil
www.aplbjequie.com.br — Email: aplbjequie@gmail.com - Tel.: (73) 3526-1606




SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DAS REDES
PUBLICAS ESTADUAL E MUNICIPAIS DO ENSINO PRE-ESCOLAR,
FUNDAMENTAL E MEDIO DO ESTADO DA BAHIA-REGIONAL
CENTRO-OESTE DELEGACIA SINDICAL DO SOL/APROMUJE

Sindicate

Total da Diferenca .do. Acréscimo da Receita Acumulada do periodo (2017 a 2022): RS
73.579.715,20

Percentual de crescimento da Receita Acumulada do periodo (2017 a 2022): 144,82%
Percentual de crescimento da Receita nos anos de 2021 ¢ 2022 da atual Gestéo: 70,12%
Percentual de Reajuste do Piso Salarial do Magistério do periodo de 2017 a 2021: 1,95%

A Receita Fundeb cresceu 144,82% nos ultimos 4 anos e foi aplicado apenas o percentual de
reajuste do Piso Salarial do Magistério em Jequi¢ de 1,95% no periodo de 2017 a 2021. Vale
ressaltar que sO no primeiro ano de governo da atual gestdo, o crescimento da receita foi de 48,18%
e 0% foi destinado para a atualizagdo do Piso dos professores.

Insta que o piso salarial profissional ¢ uma concepgéo juridica constitucional.
Entdo, vejamos:

1-DO PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL
1.1 - FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1.1 - Preceitos Constitucionais
1.1.2 — Legisla¢io Especifica

Foi a Constitui¢iio Federal de 1988 que instituiu o Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) para
os Profissionais da Educag@o Basica, conceituado, estabelecido e definidas suas formas pela Lei
11.738/2008.

O Piso salarial niio se consubstancia nem se confunde com remuneragdes, ou seja, teto maximo de
remuneragdes. Constitui-se a base de vencimento, o inicio para todos os efeitos legais
remuneratorios e, até mesmo indenizatéria. E a base de incidéncia para todas e quaisquer formas de
gratificagdes, auxilios, vantagens pecuniarias, promogdes, evolugdes e progressdes nas estruturas de
carreiras.

O preceito Constitucional ndo deixa duvida quanto a dimensdo e fundamentos principiologicos do
Piso Salarial em questdo.

Vejamos:

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:
I- igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;
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V - valoriza¢io dos profissionais da educagio escolar, garantidos, na forma
da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e titulos, aos das redes piblicas;

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educac¢io
escolar pablica, nos termos de lei federal.

E a LDB, Lei 9.394/96, no artigo 61 e seguintes, que define quem sdo os profissionais da educagéo.
1.1.2 — Legislacio Especifica

A Lei Federal, de que trata o inciso VIII do artigo 206 da CF 88, ¢ a 11.738/08. Nela contém todo
regramento de institucionalizagdo do piso, seus conceitos, concepgdes e formas.

Assim sendo, a Lei em epigrafe aduz o seguinte:

Art, 12 Esta lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério pablico da educaciio basica a que se refere a alinea
“e” do _inciso Il do caputde art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias.

Art. 2¢ O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educacfio basica sera de RS 950,00 (novecentos e cingiienta reais)
mensais, para a formacio em nivel médio, na modalidade Normal, prevista
no art. 62 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacio nacional.

§ 12 O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os
Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios ndo poderdo fixar o vencimenio
inicial das Carreiras do magistério piblico da educagiio basica, para a jornada
de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Por profissionais do magistério publico da educacdo basica entendem-se
aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte
pedagégico i docéncia, isto ¢, dire¢io ou administracio, planejamento,
inspe¢iio, supervisiio, orientacio e coordena¢do educacionais, exercidas no
ambito das unidades escolares de educacio basica, em suas diversas etapas e
modalidades, com a formac¢dio minima determinada pela legisla¢io federal de
diretrizes e bases da educaciio nacional.

§3* w

Art. 5° O piso salarial profissional nacional do magistério puablico da educagio
bésica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009,

O valor do piso, instituido pela Unido, anualmente, ¢ o VENCIMENTO BASE INICIAL DA
CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO que exercem as atividades de docéncia,
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suporte técnico pedagagico direto a docéncia e gestdo escolar, abaixo do qual os entes federados
ndo poderdo fixar, tendo como REFERENCIA A FORMACAO EM NIVEL MEDIO NA
MODALIDADE NORMAL.

O piso salarial dos professores da Rede Publica Municipal de Jequié ndo ¢ respeitado hé mais de 3
anos. Ou seja, o vencimento base da carreira do magistério publico municipal encontra-se abaixo
do valor minimo legal desde o ano de 2019.

Portanto, o que se vindica é o cumprimento do valor do Piso Salarial Profissional, ja instituido
desde o més de janeiro dos anos 2019, 2020 e 2022. O Municipio de Jequi¢ ndo pode pagar como
Vencimento Base Inicial da Carreira valor irferior ao instituido por lei, incluindo para todos os
efeitos legais a paridade, contemplando os aposentados e pensionistas ¢ tendo como parimetro
inicial a formacéo profissional em nivel médio na Modalidade Normal.

Entende-se vencimento inicial da carreira do magistério o valor pelo qual se estabelece a base de
incidéncia para as respectivas aplicabilidades de percentuais de acordo com os niveis de formagédo
do profissional e os respectivos tempos de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, em
conformidade com a Lei 1.613/2004 (Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal de Jequié), combinada com o Art. 67 da LDB e a Resolugdo n° 02 de 28 de maio de
2009, da CEB/CNE.

Como vimos, constata-se que o Municipio de Jequié descumpre e, a julgar pelo proposto no oficio
de n° 355/2022/GAB/SME, insiste em descumprir as determinagdes legais, o que desconfigura toda
a estrutura de valorizagdo dos profissionais do magistério piblico municipal.

A proposigdo feita por Vossa Gestdo, no oficio n® 355/2022/GAB/SME, fere em cheio os.preceitos
legais, descaracteriza a carreira do Magistério, desconfigura a tabela salarial dos professores,
destina o valor devido aos que tém formagdo em nivel médio (Nivel I, Classe A) para os professores
com nivel superior (Nivel 111, Classe A). Distorce por completo os preceitos basicos da Educagio,
que ¢ a formagdo,

Analisando a proposta desta municipalidade, combinada com as realidades financeiras e contabeis,
propomos o que se segue:

e Dividir o percentual de integraliza¢do legal do Piso em 5 (cinco) parcelas, conforme tabela
abaixo.
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__ TABELA 1: PROPOSTA APLB SINDICATO DE JEQUIE

Descrigao Valores Percentuais

Impacto da integralizacdo do piso (+ encargos) RS 2.857.22586| 56,43%
Valor parcela mensal 5x RS 476.204,31

1" parcela abril (custo anual) RS 4.762.043,10 7,08 %

2* parcela julho (custo anual) RS 3.333.430,17 4,98 %

3" parcela setembro (custo anual) R$ 2.381.02155] 354%

4" parcela outubro (custo anual) - RS 1.004.817,24| 2,83 %

5* parcela novembro (custo anual) RE 1.428.612,93 213%

1/3 de férias do impacto (custo anual) RS 431317,75| 064% |

Tergo de férias da folha (custo anual) RS 1.380.255,37 21,19 %

Total do impacto ano R% 15.631.498,12 0,68 %
Total geral da folha com o impacto RS B2.844.784,08

Percentual impacto geral anual da proposta da APLB em relagio 69,44 %

a receita FUNDEB
Percentual impacto geral anual propasta prefeitura 67,74 %
Diferenga de impacto da proposta da APLB e da Prefeitura 1,70 %

Por fim, diante de todo o exposto, solicitamos uma reuniio com V. Exa., com as participagdes da
Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria Municipal de Administragdo, Secretaria Municipal da
Fazenda, Assessorias Técnicas e Procuradoria Juridica do Municipio, com o fito de restabelecer a
composicdo para integralizagdo do Piso Salarial dos Profissionais do Magistério do quadro efetivo,
incluindo os Aposentados e Pensionistas, conforme legislagdo em vigor. Sugerimos, para a
realizacdo da reunido, o dia 30 de margo do ano em curso, em hordrio a combinar.

Atenciosamente,

Delegama do Sol/Apromuje
Jequié/Bahia

Diretora da A}
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