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Aos trés dias do més de outubro de dois mil e dezenove, as quinze horas e quarenta e quatro
minutos, deu-se inicio_a assembleia ordinaria da Rede Municipal de Educag@o de Jequié, dirigida
pela Diretora da APLB Sindicato de Jequié, Caroline Moraes Brito, no Auditorio do CEEP Régis
Pacheco, Rua Quinze de Novembro, sem numero, Campo do América, Jequié-Bahia, tendo como
pauta: Video Fake News: a era da pos-verdade repercussdo de falsas noticias em Jequi¢; 1 —
Informes: convénio com as Oticas Carol; Data do pagamento salarial (Prefeitura e IPREJ); IPREJ —
aposentadorias — mostrar o artigo da Resolugdo- TCM 1369/2018, Art. 4°, Inciso XI; Oficio
encaminhado ao Prefeito (Processo Administrativo 01/2018); Levantamento dos gastos com o
Juridico da Prefeitura Municipal de Jequié e os gastos com o Juridico da APLB Sindicato de Jequié,
2 — Agdes Judiciais: Dr. Italmar e Dra. Divaney (Agdo da Greve); Dr. Erick (Agdo do retorno da
Regéncia); Matéria Bnews; 3 — Discussdo da reunido com a CPN no dia 17/09/2019: resumo da
reunido; proposta da Gestdo Municipal, debate sobre a proposta da Gestdo Municipal; 4 — Agenda
de luta em Defesa dos Direitos. Tema: Por uma Educagdo em Jequi¢ do tamanho da sua gente!
Lema: Professor(a), teu dever ¢ lutar pelo direito. A causa € legitima; 5 — Encaminhamentos: I —
Paralisacdo de vinte e quatro horas no dia 21/10/2019, com realizagdo de uma caminhada até o
Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Jequié; II — Boicotar o desfile de 25 de outubro (ndo
participar), IIl — Permanecer em Estado de Mobilizagdo, principalmente em ocupar a Camara
Municipal de Vereadores se o prefeito encaminhar algum Projeto de Lei modificando a Regéncia,
[V — Debate e votag@o sobre a agenda de luta; V — Organizag@o da Paralisagdo do dia 21 de outubro.
Apds saudar os/as presentes, a professora Caroline destacou que a luta dos/as professores/as pela
garantia de seus direitos ¢ legitima e que, a despeito das decisdes arbitrarias da Gestdo Municipal e
do entendimento do judiciario sobre a Valorizagdo/Regéncia, a categoria mantém-se firme na defesa
do que acredita. Sem demora, foi exibido um video sobre as fake news que circularam nas redes
sociais durante o movimento paredista e de mobilizagdo encabegada pela APLB e as repercussoes
preocupantes dessas falsas noticias compartilhadas constantemente. Prosseguindo, a representante
das Oticas Carol anunciou o novo convénio com o Sindicato, por intermédio do qual os/as
filiados/as e seus/uas dependentes poderdo usufruir de alguns beneficios. Também ofertou um
brinde da empresa para sorteio entre os/as presentes a assembleia. Em seguida, Angela Menezes
tracou um rapido historico sobre a busca de informagdes, junto aos orgéos da Prefeitura, relacionada
ao pagamento dos salarios dos/as professores/as. Como ndo obteve nenhuma resposta oficial, a
APLB produziu uma Nota de Reptdio, publicada em suas redes sociais, em que denuncia o clima
de inseguranga gerada pela incerteza sobre quando o salario sera efetivamente pago. Apds a
publicagdo da Nota, o Sindicato foi comunicado extraoficialmente que o pagamento dos/as docentes
efetivos/as sera no dia quatro do més em curso. Em relagdo ao Instituto de Previdéncia de Jequié
(IPREJ), o pagamento dos/as aposentados/as efetuar-se-a apenas quando a Prefeitura fizer o repasse
integral que compete & autarquia. Quanto aos informes do Juridico, Karina Tourinho comunicou
que as noticias sobre as aposentadorias ndo sdo animadoras. Em decorréncia da retirada da
Valorizagdo/Regéncia dos/as docentes que estdo na ativa, os valores repassados ao IPREJ cairam
significativamente, dificultando ainda mais o pagamento, em dia, dos/as servidores/as inativos/as.
Essa situagio tem complicado também a liberagdo de novos processos de aposentadoria. Além
disso, desde o corte da regéncia, os/as docentes que estdo na lista de espera aguardando a concessao
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da aposentadoria tém sido orientados/as a ndo concluirem o processo. A conclusdo representara um
prejuizo no calculo dos proventos que devem receber, pois se baseard no ultimo contracheque
emitido enquanto o/a docente esteve em atividade. Exibiu para os/as presentes a Resolugdo do
Tribunal de Contas do Municipio (TCM), nimero mil trezentos e sessenta e nove, de dois mil e
dezoito, que determina quais documentos devem ser apresentados para que a aposentadoria seja
concedida ou revisada. Prosseguindo, Caroline arguiu que a Prefeitura e a assessoria juridica
responsavel por acompanhar os processos administrativos do municipio de Jequié alegam que a
retirada da regéncia se originou com o Processo inscrito sob nimero um, de dois mil e dezoito. O
fato € que o Sindicato desconhece o teor do processo, sua natureza juridica e seus procedimentos.
De modo que a APLB encaminhou oficio ao Executivo Municipal, com copia a Procuradoria do
Municipio e a Presidéncia da Comissdo Permanente de Negociagdo (CPN), solicitando copia do
documento. Até o momento, porém, ndo houve resposta. A seguir, uma tabela com informagoes
sobre as despesas da Prefeitura Municipal de Jequié com o corpo juridico (Procuradores de
Carreira, Procurador Geral, Assessores Juridicos e Prestagdo de Servigos Juridicos) foi exposta para
os/as presentes. Para estabelecer um contraste, também se exibiu tabela contendo as despesas da
APLB com a Assessoria Juridica e Técnica. A analise € de que a Prefeitura dispde de um aparato
juridico robusto para lhe dar suporte e que, mesmo com um reduzido quadro de advogados, as agdes
do juridico do Sindicato estdo sendo implementadas de maneira responsavel e de acordo com os
tramites legais. Em continuagdo, Karina Tourinho exibiu relatério sobre o Acompanhamento
Processual da A¢do Declaratoria de Greve de Jequié e do Agravo Interno. Comunicou que no dia
seis de setembro do ano em curso, a APLB apresentou contestag@o contra a liminar que considerou
a greve dos/as docentes ilegal, por meio da Agdo Declaratoria de Legalidade da Greve, que se
encontra em andamento na via judicial. Além da agdo supramencionada, a APLB interpds Agravo
Interno pedindo a retratagdo do relator que concedeu a liminar de suspensdo da greve, que também
esta em tramitagdo. Quanto ao Mandado de Seguranga, o juridico do Sindicato entrou com recurso
(Agravo Interno), no TJ/BA, onde requer a retratagdo da decisio. Ademais, Dr. Erick, advogado
responsavel por acompanhar essa agdo, no dia vinte e seis de setembro conversou com o
Desembargador que concedeu a liminar suspendendo os efeitos da decisdo que fazia retornar o
pagamento da Valorizagdo/Regéncia. E importante ressaltar que por causa da liminar expedida pelo
Desembargador contra a APLB, o pagamento de regéncia continua suspenso. Em Jequi€é, a
orientagio ¢ para aguardar que o municipio de Jequié e o Ministério Publico Estadual se
manifestem. Outra observagdo importante feita por Karina é que até o momento o Sindicato ainda
ndo foi notificado da suspensdo do Mandado de Seguranga. Por este motivo, o advogado decidiu
juntar o recurso na decisio do Desembargador para adiantar a apreciagdo da agdo. A boa noticia €
que a situagdo ja foi regularizada, o agravo foi protocolado e gerado o nimero do processo no
TJ/BA. Caroline, ao reportar-se ao site Bocio News, refutou a maneira como foi divulgada a noticia
pelo referido meio de comunicagdo sobre a liminar que suspendeu os efeitos do Mandado de
Seguranga. Sem demora, Angela Menezes passou a explanar o resumo da reunido realizada entre a
APLB, representantes do Executivo Municipal e a CPN, no dia dezessete de setembro. O debate se
concentrou na restituigdo da Valorizagdo/Regéncia nos moldes atuais, aplicagdo do percentual do
Piso Salarial para dois mil e dezenove e estabelecimento de prazo para discutir a destina¢do da
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regéncia no Plano de Carreira do Magistério. Os representantes do Executivo e da CPN
apresentaram posicionamento divergente do Sindicato, argumentando que ndo ¢ possivel o retorno
da gratificacdo conforme propde a entidade representativa dos/as professores/as. Esse cenério
impede inclusive a discussdo sobre atualizagdo do Piso. Que sera necessario estudar uma terceira
via para resolver essa situagdo. Os/as Diretores/as Sindicais juntamente com sua assessoria técnica
reafirmaram que o posicionamento da APLB ¢ de retorno imediato da regéncia nos moldes atuais da
tabela do Plano de Carreira e que ouviria qual proposta a Prefeitura tem a fazer sobre o assunto. A
proposta feita pela CPN ¢ de mudanga de dispositivos da lei que reconfigure a tabela e os
percentuais nela previstos, passando a vigorar, de forma linear, o percentual de trinta por cento para
todos os niveis e classes. Com isso, todos que recebem abaixo de trinta por cento elevariam para o
percentual maximo e, por conseguinte, todos que estdo acima desse teto reduziriam para o
respectivo percentual. Caso a proposta seja aceita, o Executivo encaminhar4 em carater de urgéncia
o Projeto de Lei para o Legislativo Municipal. Também tera de ser feito um acordo judicial entre as
partes litigantes, isto €, a APLB e o Executivo Municipal, com o objetivo de encerrar o processo
para retorno da gratificagdo, que se encontra tramitando no poder judiciario. Diante do exposto, o
Sindicato reiterou a reivindicagdo da categoria pelo retorno imediato da gratificagio nos moldes
definidos nas leis municipais. Que toda e qualquer discussdo em torno da destinagdo da gratificacio,
dar-se-a a partir do retorno imediato do que foi retirado e sé sera discutida no ambito da
reformulagdo do Plano de Carreira. Salientou que € inconcebivel a aceitagdo da proposta da gestdo
municipal, pois ela desconstroi toda a estrutura da tabela, modifica sua concepgdo, reconfigurando
seus conceitos, além de reduzir os vencimentos dos educadores sem reaproveitamento de valores e
de direitos. Que o que a prefeitura propde ¢ a modificagdo pontual na lei, no que diz respeito aos
percentuais, provando mais uma vez a legalidade do recebimento. E que promover as respectivas
alteragdes na lei, estabelecendo percentuais de forma linear, seria, sobretudo, um continuo
desrespeito aos direitos da categoria. A seguir, foi aberto espago para falas e contribui¢des. Surgiu o
questionamento sobre quem ¢é responsavel por fiscalizar e cobrar quando os valores devidos ao
IPREJ ndo sdo repassados. Karina esclareceu que no caso da Secretaria de Satde, 6rgdo em que
esse fato tem sido recorrente, o responsavel pela fiscalizagdo é o Conselho Municipal de Saude. Ja
em se tratando do IPREJ, o proprio Instituto, quando deixa de receber o que lhe é devido, comunica
ao Tribunal de Contas dos Municipios. Também surgiu a proposta de ndo colocar as notas da
terceira unidade nas cadernetas, como forma de resisténcia e estratégia de luta. A questdo € saber se
esse tipo de a¢do pode ser implementado. A Diretoria informou que consultara o juridico sobre o

assunto e, numa proxima assembleia, traré os esclarecimentos. (§/demais falas foram no sentido de)

u
— Em seguida, exibiu o tema de luta da categoria para o més de

outubro, em que também se comemora o aniversario de Jequié, qual seja Por uma Educag¢do em
Jequié do tamanho da sua gente! Lema: Professor(a), teu dever € lutar pelo direito. A causa é
legitima. De igual modo, apresentou os encaminhamentos para a agenda de luta futura, descritos a
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seguir: paralisagdo de vinte e quatro horas no dia vinte e um de outubro, com saida as oito horas da
Catedral de Santo Antdnio e caminhada até o Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Jequié,
boicotar o desfile de vinte e cinco de outubro (ndo participar), permanecer em Estado de
Mobiliza¢do, principalmente, em ocupar a Camara Municipal de Vereadores se o prefeito
encaminhar algum Projeto de Lei modificando a Regéncia. A assembleia assentiu com a agenda de
luta anunciada. Nada mais tendo a declarar, foi proposto o encerramento da plenaria as dezessete
horas e trinta e quatro minutos. Eu, Danilo Pereira Santos, Secretario Geral da APLB — Sindicato
Delegacia Sindical do Sol, lavrei a presente ata que serd assinada por mim e pela Diretora, a
Professora Caroline Moraes Brito. Jequié, trés de outubro de dois mil e dezenove.
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